
 

 
 
Die Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt (KU) ist eine vom Freistaat Bayern anerkannte nichtstaatliche Univer-

sität in kirchlicher Trägerschaft. Exzellente Forschung, internationale Ausrichtung, hervorragende Lehre und ideale 

Studienbedingungen zeichnen uns aus. An acht Fakultäten steht unseren 5000 Studierenden ein breites Fächerspektrum 

offen. Wir beschäftigen 900 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterschiedlicher konfessioneller und weltanschaulicher 

Prägung. Auf der Grundlage einer christlichen Sicht des Menschen steht die KU als engagierte Universität für eine 

Wissenschafts- und Bildungskultur der Verantwortlichkeit.  

 
An unserem Zentrum Flucht und Migration (ZFM) ist zum 1. August 2020 eine Vollzeitstelle 
(100%) als 
 

wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) 
 

befristet für die Dauer von drei Jahren zu besetzen. Dienstort ist Eichstätt. Die Bezahlung er-
folgt im Rahmen des privatrechtlichen Arbeitsverhältnisses bei gegebenen Voraussetzungen 
nach Entgeltgruppe 13 TV-L.  
Die Möglichkeit zur Promotion ist gegeben. Promovierende können am strukturierten Promo-
tionsprogramm der Geschichts- und Gesellschafswissenschaftlichen Fakultät (GGF) teilneh-
men. 
  
Ihre Aufgaben 

 Einbindung in die Lehre (zwei bis vier Semesterwochenstunden bei 100%) im Mas-

terstudiengang Flucht, Migration und Gesellschaft; 

 Unterstützung bei der Ausarbeitung von Drittmittelanträgen; 

 Übernahme von organisatorischen Aufgaben im Zentrum Flucht und Migration. 

 
Ihr Profil 

 abgeschlossenes Hochschulstudium der Soziologie oder einem Studiengang mit so-

zialwissenschaftlicher Ausrichtung; 

 Kenntnisse der sozialwissenschaftlichen Forschung zu Flucht, Rassismus und Othe-

ring; 

 Kenntnisse in einem oder mehreren der folgenden Themengebiete: Zivilgesellschaft, 

Bürgerschaftliches Engagement, Wohlfahrtsstaat und Citizenship sind von Vorteil; 

 Kenntnisse in Methoden der empirischen (vorzugsweise qualitativ und/oder quantita-

tiv) Sozialforschung; 

 Erfahrung in der Ausarbeitung von Forschungsanträgen; 

 gute Englischkenntnisse; 

 Teamfähigkeit und die Befähigung zum eigenverantwortlichen Arbeiten. 

 
Unser Angebot 
Das Zentrum Flucht und Migration (ZFM) ist eine interdisziplinäre Einrichtung für Forschung 
und Bildung an der Katholischen Universität Eichstätt-Ingolstadt. Es beschäftigt sich mit glo-
balen und regionalen Migrationsprozessen als gesellschaftliche Normalität mit dem Ziel, eine 
nachhaltige, gerechte, verantwortungsvolle und solidarische Gesellschaft mitzugestalten. 
Die Arbeit am ZFM zeichnet sich durch ein sehr gut ausgestattetes Forschungsumfeld, ein 
motiviertes Team, die Gelegenheit zur Weiterqualifikation sowie die Möglichkeit zur Teilnahme 
an Fortbildungsveranstaltungen aus. 
 

Ihre Bewerbung 

Bitte richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Unterlagen bis 21.06.2020 

per E-Mail über Karin.Scherschel@ku.de an Prof. Dr. Karin Scherschel (bitte alle Unterlagen 

in einer pdf-Datei). Eingereichte Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Einstel-

lungsverfahrens unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. 



 
 

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind verpflichtet, Wesen und Auftrag der KU anzuerken-
nen, wie sie im Leitbild und in der Stiftungsverfassung festgelegt sind. Wir bitten um auch in 
dieser Hinsicht aussagekräftige Bewerbungen. 
 
Die KU fördert die Gleichstellung von Frauen und Männern und setzt sich für die Vereinbarkeit 

von Familie und Beruf ein. Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei im 

Wesentlichen gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 


