
 
IBIS e.V. sucht: Engagierte Jurist:in / Sozialarbeiter:in / Pädagog:in (oder vergleichbare Qualifikation)    

für unsere Asylverfahrensberatung im Ankunftszentrum Bad Fallingbostel.  

 

Einstieg: 01. Januar 2021; Befristung zunächst für 1 Jahr. Abhängig von der Verfügbarkeit öffentlicher 

Mittel ist eine Verlängerung möglich. 

Stellenumfang: 40 Stunden (ggf. weniger in Absprache) 

 

Welche Aufgabe erwartet Sie?  

 Beratung zum Asylverfahren und Aufenthaltsperspektiven sowie Anhörungsvorbereitung. 

Inklusive Beratung zu Bescheiden und Rechtsmitteln sowie Vermittlung zu Anwaltskanzleien.   

 

Was erwarten wir?  

 

 Kenntnisse im Asyl- und Aufenthaltsrecht 

 Jura- oder Sozialarbeits- oder Pädagogikstudium (oder vergleichbare Qualifikation) 

 Fähigkeit zum teamorientierten als auch selbstorganisierten Arbeiten 

 Sensibilität im Umgang mit traumatisierten Menschen  

 Englischkenntnisse, bestenfalls Kenntnis einer der Hauptherkunftssprachen geflüchteter 

Menschen (wie Französisch, Arabisch, Kurdisch, Spanisch, Farsi, Dari o. a.)  

 

Was bieten wir?  

 Ein großes multiprofessionelles und diversitätsbewusstes Team  

 Eine sinnstiftende und menschenrechtsorientierte Arbeit 

 Möglichkeit zur Fortbildung und kollegiale Fallberatung, systematische Einarbeitung  

 Festlegung der Arbeitszeit nach Absprache 

 Angemessene Bezahlung 

  

Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an:  
 
personal@ibis-ev.de  
Ansprechpartner: Hendrik Lammers / Personal- und Qualitätsmanagement 
www.ibis-ev.de  
 

Was macht IBIS e.V.?  

IBIS e.V. setzt sich für das friedliche Zusammenleben von Menschen jeder Herkunft ein. Unser Ziel ist 

ein demokratisches Miteinander, Solidarität und soziale Gerechtigkeit. Daraus leiten wir folgende 

Handlungsfelder als Schwerpunkte unserer Arbeit ab: Bildungs- und Beratungsangebote zur Förderung 

von Teilhabe und Abbau von Benachteiligung; Beratung und Unterstützung im Arbeitsfeld Flucht, 

Migration und Asyl; Politische Bildung und Förderung interkultureller Begegnung; Abbau von 

Diskriminierung und Kampf gegen Rassismus und Rechtsextremismus. 


